
Referat fra Nytårskuren 2013 – Januar 2013 

Det første arrangement i det nye år 2013 stod i nytårskurens tegn. 
Efter den sædvalige øl i Chr. X blev vi hilst pænt velkommen af selveste hoteldirektøren, som ønskede 
klubbens medlemmer godt nytår i døren til selskabslokalet. 
Der blev serveret en god middag i form af et dejligt stykke kød med diverse tilbehør. 

 
Dagens gæst var Frank Hediemann Sørensen, som skulle give os temperaturen på Ikast-Brande 
Kommune. 
 
Frank, som har efterhånden en erfaren byrådspolitiker gav en grundig information om hvordan det står til 
med de politiske udfordringer og den aktuelle økonomi. 
 

I forhold til sidstnævnte var det dejligt at høre, at der er rimelig styr på økonomien i kommunen. 
Der var heller ikke slinger i valsen når det gjaldt de kommende budgetår, hvor der dog skal gøres en 
ekstraordinær indsats for at bevare en fornuftig kassebeholding også i 2016. 
 

Frank gav bl.a. også udtryk for, at man i Ikast-Brande var rimelig gode til at samarbejde på tværs af 
partiskel, og at dette også er en nødvendghed, hvis der skal være kvalitet i de beslutninger, der skal 
tages. 

 
Flere var overraskede over, at der rent faktisk er ca. 1.500 ledige af hele arbejdsstyrken i kommunen. 
Her var det også tankevækkende, at der rent faktisk var 30 unge mennesker mellem 18-30 år imellem. 
Godt at der er fokus på dette også med henblik på at ændre dette billede fremadrettet. 
 
Mødes sluttede omkring 21.30 

Der var ialt 39 deltagere. 
 
/ref Peter Søgaard 

Bedømmelsesgennemsnit: 3.1 
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1. Dårligt 
arrangement - ligger 
under forventninger 
og standard til et 
Klubbenarrangement 
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2. Lever ikke helt op 
til forventningerne til 
et arrangement i 
Klubben regi 
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3. Et godt 
arrangement, det 
absolut var værd at 
bruge en aften på 
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4. Et arrangement ud 
over det sædvanlige, 
med 
overraskelsemoment
er og stor 
oplevelsesværdi 
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5 . Den ultimative 
oplevelse - et 
overraskende og 
fornyende 
arrangement 
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